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L2 PIIRILUOTTIKSENA TOIMIMINEN
JA TOIMINTARYHMIEN KUVAUKSETY

(Hyvaksytty piirihallituksen kokouksessa 6/2019)

Tama dokumentti kuvaa piirihallituksen, ryhmien, jaostojen ja toimikuntien toimintaa. Jokaisen
toimintaryhmadn tarkat pestikuvaukset ja ohjeistukset ovat toimintaryhmien omissa tyotiloissa, ja
niita tarkastellaan ja pdivitetaan vuosittain toimintaryhmissa.
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1 VYleista piiripesteista

luottiksena) voi toimia henkild, joka on maksanut Suomen Partiolaisten jisenmaksun ja hyviksyy
partion arvopohjan. Luottis sitoutuu partion padmaddarddn, kasvatustavoitteisiin ja menetelmiin, seka
omaan tehtdvdansad ja sen tavoitteiden toteuttamiseen. Hanelld olisi hyva olla tehtdvdssa tarvittavaa
osaamista ja kokemusta, ja hdnen pitdd mielellddn olla partiojohtaja tai suorittaa samoaja- tai
vaeltajaohjelmaa.

Vapaaehtoisilla on partiossa oikeuksia ja velvollisuuksia. Pesti on menetelmd, jonka avulla
vapaaehtoisen oikeudet toteutuvat. Pesti on rajattu tehtdva, jolla on tarkkaan maaritellyt odotukset,
vastuut ja tuki, ja jossa luottis saa kehittdd osaamistaan. Pestaaja on nimetty henkild, jolle vastataan
tehtavasta.

L-SP:n Luottiksen polku —dokumenttiin on kuvattu luottiksena olemista, koulutusta ja luottiksena
toimimisen vaiheita. Tavoitteena on, ettda jokainen viihtyy pestissdidn ja kokee sen
tarkoituksenmukaiseksi ja mielekkddksi.

Yleisia luottiksena toimimisen periaatteita:
» L-SP:ssd jokainen luottis pestataan tehtdvadnsa.
» Pestaaja huolehtii, ettd alle 23-vuotiaalla piiriluottiksella on nimetty aikuinen tuki.
Vaeltajaikaiselld luottiksella pesti on osa vaelluskarttaa.
» Piiriluottiksen pestin pituus on tavallisesti kaksi piirin toimintakautta (kaksi vuotta) ja
jaseneksi voidaan valita yleensd enintdan kolmeksi perdkkadiseksi toimikaudeksi.
» Luottiksena on oikeus kouluttautua omaan pestiin liittyvissa koulutuksissa.

2 Piirihallitus

Piirihallituksen muodostavat hallituksen puheenjohtaja (piirinjohtaja) ja varapuheenjohtaja (piirin
varajohtaja) ja kahdeksasta eri toiminnanalasta vastaavat hallituksen jdsenet. Toiminnanalat ovat:
alue, vapaaehtoistuki, kasvatus, talous, kasvu, yhteiskuntasuhteet, projektit sekd viestintd ja
markkinointi. Piirihallituksen sihteerind toimii toiminnanjohtaja. Vuoden ensimmadisessa
kokouksessaan piirihallituksen jdsenet valitsevat keskuudestaan tydvaliokunnan (TVK).

Piirihallituksen jasenten yhteisida tehtdvia ovat piirin toiminnan ohjaaminen ja valvominen, piirin
edustaminen, piirin kokousten koolle kutsuminen, piirin kokousten pdatésten taytant66n paneminen,
jasenluettelon yllapitdiminen, talouden ja omaisuuden hoito, ohjesdantdjen vahvistaminen ja
toimihenkildiden palkkaaminen.

Piirihallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa.

Piirihallitus jdrjestda piirin kevat- ja syyskokoukset (vastuuhenkilona piirinjohtajat) sekd muut
vuosittaiset piirin yhteiset tapahtumat, joiden vastuuhenkil6t hallitus valitsee keskuudestaan. Lisdksi
piirihallituksen jasenet sopivat keskendadan mahdollisten onnittelukdyntien ja piirin kriisitiedotusohjeen
ylldpitamisestd. Piirihallituksen jasenet huolehtivat, ettd oman toiminnanalan luottiksia kiitetddn
saannollisesti ja heille ehdotetaan ansiomerkkeja.

Piirihallitus yllapitaa yhteyksida Lounais-Suomen Partiosdatioon, Satakunnan Partiosdatioon,
aluejdrjestoihin seka tarvittaessa muihin yhteisoihin. Lisdksi yhteyttd pidetddn Suomen Partiolaisiin,
muihin partiopiireihin ja Finlands Svenska Scouteriin.

Ajankdyttbarvio:
» Hallituksen kokoukset kerran kuussa (ilta- tai pdiva-/viikonloppukokoukset)

» L-SP:n vuosikokoukset (2 paivaa per vuosi)
» SP:n jasenkokous (viikonloppu joka toinen vuosi)
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Lpk-pdivd/luottispaivd/muut piirin tapahtumat (2-4 paivaa per vuosi)
Edustustehtavat (1-5 kpl per vuosi)

Projekteihin liittyvat kokoukset

Erilaiset suunnittelukokoukset, pestaukset

Laajennetut valiokunnat/Partioneuvostot (1-4 kertaa/vuosi)

Puheluita ja sdhkdposteja

Oman toiminnanalan/vastuualueen johtaminen

VY VY VYV Y

2.1 Piirinjohtaja ja varajohtaja
Piirinjohtaja ja varajohtaja vastaavat piirin toiminnasta ja johtavat piiria. Piirinjohtaja ja varajohtaja
madrittelevat keskindisen tyonjakonsa.

Piirinjohtajien tehtaviin kuuluvat:

piirihallituksen ja tyovaliokunnan puheenjohtajuus ja koolle kutsuminen
vastuu piirin ja Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry:n vdlisistad suhteista
toiminnanjohtajan esimiehend toimiminen

ansiomerkkitoimikunnan jasenyys

vastuu piirin hallinnosta ja organisaatiosta sekd niiden kehittdmisesta
piirihallituksen jasenten perehdyttaminen tehtdviinsa

piirin edustaminen

vastuu piirin suhdetoiminnasta.

coN oI~ WN K-

Edelld mainittujen lisdksi piirinjohtajan ja varajohtajan hoidettavaksi voidaan hallituksen jasenten
tyonjaossa antaa muitakin tehtavid.

3 Toiminnanalojen johtaminen

Toiminnanaloja johtavat kyseisestd toiminnanalasta vastaavat hallituksen jdsenet eli ministerit.
Ministerin apuna toiminnanalan johtamisessa on siitd vastaava ryhma.

3.1 Alueministeri
Alueministerin tehtdavana on hallituksen yhteisten tehtdvien lisdksi

» Johtaa aluetoiminnanalaa

» Toimia tiedonvalittdjana piirihallitukseen ja alueryhmadn (AR) valilla

» Toimia halutessaan alueryvhman puheenjohtajana ja valmistella ja koolle kutsua ryhmdn
kokoukset. Ryhma voi valita myos erillisen puheenjohtajan.

» Valmistella AR:n toimintasuunnitelma, talousarvio ja toimintakertomus yhteistydssa
ryvhman mahdollisen erillisen puheenjohtajan kanssa

» Pestata toiminnanalan jaostojen puheenjohtajat (valmentaja- ja lippukuntajaosto) seka
vastaava lippukuntavalmentaja ja huolehtia pestien tarkistamisesta

» Tukea jaostojen puheenjohtajia pesteissdaan

» Pitdad toiminnanalan jaostot aktiivisena osana piirid ja sen toimintaa seka tietoisena
piiritoiminnan kokonaisuudesta

» Vastata aluetyon toimijoiden kanssa lippukuntien ja piirin alueellisesta tasa-arvosta eri
toiminnanalojen tydssa seka toimia tiedonvalittdjana alueiden ja toiminnanalojen valilla

» Osallistua tarpeen mukaan toiminnanalan jaostojen kokouksiin

» Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

» Toimia SP:n laajennetussa aluevaliokunnassa piirin edustajana ja osallistua aktiivisesti
valiokuntatyoskentelyyn (ellei alueryhmad nimed keskuudestaan toista osallistujaa)

» Olla mukana partiotoimiston lippukuntiin soittamien tukipuheluiden toimintamallin ja
sisdllon kehittdmisessd yhdessd toimihenkiléiden kanssa



PARTIO
scout

LOUNAIS-SUOMEN
PARTIOPIIRI ry

» Vastata Sytytyspala-ryhman toiminnasta

» Vastata AR:n suhteista piirin muihin toiminnanaloihin (mm. ohjaajayhteistyo) ja SP:n
aluevaliokuntaan sekd mahdollisiin muihin tahoihin

» Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

» Tehda yhteisty6td toiminnanalan toimihenkilén kanssa

Apunaan aluetoiminnanalan johtamisessa alueministerilla on alueryvhmdn mahdollinen erillinen
puheenjohtaja, alueryvhmadn ja valmentajajaoston yhteistydssa valitsema vastaava
lippukuntavalmentaja seka valmentaja- ja lippukuntajaostojen puheenjohtajat, joiden kanssa
tehtdavanjaosta sovitaan vuosittain.

3.2 Vapaaehtoistuen ministeri
Vapaaehtoistuen ministerin tehtavdna on hallituksen yhteisten tehtdvien lisdksi

» Johtaa vapaaehtoistuen toiminnanalaa

» Toimia tiedonvalittdjanad piirihallituksen ja koulutusryhmdn (KR) seka aikuis- ja
luottisryvhmadn (ALR) valilld (esim. muistuttaa tarjolla olevasta ohjauksesta)

» Valmistella KR:n ja ALR:n toimintasuunnitelmat, talousarviot ja toimintakertomukset
yhteisty0ssa ryhmien puheenjohtajien kanssa

» Olla SP:n laajennetun vapaaehtoistuenvaliokunnan jasen. Ministeri vastaa
kokousmateriaalin lapikdynnista sekd ryhmille tiedottamisesta ennen valiokunnan
kokousta seka sen jdlkeen

» Vastata KR:n suhteista piirin muihin toiminnanaloihin (mm. ohjaajayhteisty0) ja SP:n
vapaaehtoistuenvaliokuntaan sekd mahdollisiin muihin tahoihin

» Arvioida koulutusryhman seka aikuis- ja luottisryhman tilaa ja toimintaedellytyksid sekd
puuttua tarvittaessa mahdollisiin ongelmiin

» Pestata vastaava koulutusohjaaja koulutusryhmadn seka puheenjohtaja aikuis- ja
luottisryhmaddn, kdyda tarvittaessa valipestikeskusteluja vuosittain

» Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

» Tehda yhteistyotd toiminnanalan toimihenkilon kanssa

Apunaan vapaaehtoistuen toiminnanalan johtamisessa vapaaehtoistuen ministerilld on
koulutusryhman seka aikuis- ja luottisryhmdn mahdolliset erilliset puheenjohtajat, joiden kanssa
tyonjaosta sovitaan erikseen.

3.3 Kasvatusministeri
Kasvatusministerin tehtava on hallituksen yhteisten tehtdvien lisdksi

> Johtaa kasvatuksen toiminnanalaa

» Toimia tiedonvalittdjana piirihallituksen ja kasvatusryhman (KAR) valilla

» Toimia halutessaan ohjelmaryhman puheenjohtajana ja valmistella ja koolle kutsua
ryhman kokoukset. Ryhma voi valita myds erillisen puheenjohtajan

» Valmistella KAR:n toimintasuunnitelma, talousarvio ja toimintakertomus yhteistyossa
ryvhman mahdollisen erillisen puheenjohtajan kanssa

» Kutsua koolle piirin laajennetun ohjelmaryhman kokoukset

» Vastata KAR:n toiminnan ja ohjelmatoiminnan kehittdmisesta

» Vastata ohjelmaohjaajien ja jaostojen puheenjohtajien sekd vastaavien
ohjelmavalmentajien pestaamisesta ja pestien tarkistamisesta vuosittain

» Pitda toiminnanalan jaostot osana piiria ja sen toimintaa seka tietoisena piiritoiminnan
kokonaisuudesta.

» Arvioida toiminnanalan jaostojen tilaa ja toimintaedellytyksid ja seka puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

» Tukea ohjelmaohjaajia kaikissa ndiden pestiin liittyvissa asioissa
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Toimia SP:n laajennetussa kasvatusvaliokunnassa piirin edustajana ja osallistua
aktiivisesti valiokuntatydskentelyyn yhdessa KAR:n valitseman toisen edustajan kanssa
Vastata KAR:n suhteista piirin muihin toiminnanaloihin (esim. ohjaajayhteisty0) ja SP:n
kasvatusvaliokuntaan, YTP-yhteistydstd ohjelman osalta seka suhteista muihin tahoihin
Tehdad yhteisty6td toiminnanalan toimihenkilon kanssa

Apunaan kasvatustoiminnanalan johtamisessa kasvatusministerilld on ohjelmaryhmdn mahdollinen
erillinen puheenjohtaja ja/tai ohjelmaryhmdn valitsema vastaava ohjelmaohjaaja, joiden kanssa
tehtdavdnjaosta sovitaan vuosittain.

3.4 Viestinta- ja markkinointiministeri
Viestintdministerin tehtavdna on hallituksen yhteisten tehtdvien lisdksi

P
>
>

VYV VYV YV VY

v

Johtaa viestinndn ja markkinoinnin toiminnanalaa

Toimia tiedonvalittajana piirihallitukseen ja viestintd- ja markkinointiryvhman valilla
Toimia halutessaan viestintd- ja markkinointiryvhman puheenjohtajana ja valmistella ja
koolle kutsua ryhmédn kokoukset. Ryhma voi valita myds erillisen puheenjohtajan.
Valmistella viestintd- ja markkinointiryvhman toimintasuunnitelma, talousarvio ja
toimintakertomus yhteistydssd ryhman mahdollisen erillisen puheenjohtajan kanssa
Johtaa viestinta- ja markkinointiryvhman toiminnan suunnittelua ja toimintaa
Kehittda piirin sisdista ja ulkoista viestintda (esim. Repolainen, nettisivut)

Olla yhteyshenkilona toiminnanalan jaostojen ja piirihallituksen valilla

Olla SP:n laajennetun viestintd- ja markkinointivaliokunnan jasen

Tukea jaostojen puheenjohtajia pesteissdadan

Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

Rekrytoida ja pestata jaostojen puheenjohtajat

Tehda yhteisty6td toiminnanalan toimihenkilon kanssa

3.5 Talousministeri
Talousministerin tehtdvand on hallituksen yhteisten tehtdvien lisaksi

>
>
>

v YV VY

A4

Johtaa talouden toiminnanalaa

Toimia tiedonvalittdjana piirihallituksen ja talousryhman valilla

Toimia halutessaan talousryhman puheenjohtajana ja valmistella ja koolle kutsua ryhman
kokoukset. Ryhma voi valita myos erillisen puheenjohtajan.

Vastata toiminnan ja talouden suunnittelusta piirin taloustoiminnan osalta.

Valmistella toiminnanalan toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd toimintakertomus
Toimia tiedonvalittdjand ryhman ja piirihallituksen valilla

Raportoida piirihallituksen kokouksissa toiminnanalan kuulumisista, piirin
taloustilanteesta ja muista piirihallitusta tai toisia toiminnanaloja koskevista asioista
Pitda yhteyttd SP:n talousvaliokuntaan

Vastata SP:n ja mahdollisesti muiden tahojen tuottaman tilastotiedon ldpikdymisesta ja
muokkaamisesta toiminnanaloja ja lippukuntia hyodyttavdan muotoon heiddn tilatessaan
analyysin.

Vastata adventtikalenterikampanjasta yhdessda kampanjasta vastaavan toimihenkilon
kanssa

Talousarvion ja tilinpadtoksen esittely piirihallitukselle seka piirin kokouksille

Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

Tehda yhteistyota toiminnanalan toimihenkilon kanssa
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3.6 Projektiministeri
Projektiministerin tehtdavand on hallituksen yhteisten tehtdavien lisdksi

>
>
>

Johtaa projektien toiminnanalaa

Toimia tiedonvalittdjand piirihallituksen ja piirissa kdynnissd olevien projektien valilla
Pitda piirissa kdynnissa olevat projektit osana piirid ja tietoisena piiritoiminnan
kokonaisuudesta

Kutsua koolle ja valmistella projektiryvhmdn kokoukset

Valmistella toiminnanalan toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd toimintakertomus, ja
tukea tarvittaessa projektien johtajia projektisuunnitelman, talousarvion ja loppuraportin
tekemisessa

Seurata aktiivisesti valtakunnallista ja paikallista partiokenttda ja tehda ehdotuksia
piirihallitukselle mahdollisista projekteina toteuttavista hankkeista. Projekti voi olla esim.
suurleiri tai valtakunnallisen toimintateeman toteutus piirissa

Laatia piirissa kdynnistettaville projekteille toimeksianto yhdessa muun piirihallituksen
kanssa

Valmistella toiminnanalan toimintasuunnitelma ja talousarvio sekd toimintakertomus, ja
tukea tarvittaessa projektien johtajia projektisuunnitelman, talousarvion ja loppuraportin
tekemisessa

Rekrytoida ja pestata projektien johtajat

Osallistua projektien toteutusorganisaatioiden toimintaan projektin johtajan kanssa
sovitulla tavalla

Tukea projektien johtajia ja toteutusorganisaatioita siten, ettd heilla on parhaat
mahdolliset edellytykset onnistua tehtdavdssaan

Vastata projektien staabien muistamisesta

Tehda yhteisty6td toiminnanalan toimihenkilon kanssa

3.7 Yhteiskuntasuhdeministeri
Yhteiskuntasuhdeministerin tehtdavana on hallituksen yhteisten tehtavien lisdaksi

>
>

>

Johtaa yhteiskuntasuhteiden toiminnanalaa

Vastata yhteiskuntasuhdetoiminnasta (y-suhteet) yhdessa toiminnanjohtajan ja
piirinjohtajan kanssa

Toimia tiedonvalittajana piirihallituksen ja y-ryhman valilld

Toimia halutessaan y-ryhman puheenjohtajana ja valmistella ja koolle kutsua ryhmadn
kokoukset. Ryhma voi valita myos erillisen puheenjohtajan.

Valmistella y-ryhmadn toimintasuunnitelma, talousarvio ja toimintakertomus
yhteisty6ssa ryvhmdn mahdollisen erillisen puheenjohtajan kanssa

Vastata piirin yhteiskuntasuhdetoiminnan laadun arvioimisesta ja kehittamisestad, ja
puuttua tarvittaessa mahdollisiin ongelmiin

Toimia SP:n laajennetussa y-valiokunnassa piirin edustajana ja osallistua aktiivisesti
valiokuntatyoskentelyyn

Rekrytoida ja pestata y-ryhmadn jasenet

Tehda yhteisty6td toiminnanalan toimihenkilon kanssa

3.8 Kasvuministeri
Kasvuministerin tehtdvana on hallituksen yhteisten tehtdvien lisdksi

VYV YV YV VY

Johtaa kasvun toiminnanalaa

Toimia tiedonvalittdjanad piirihallituksen ja kasvuryhman valilla

Johtaa piirin kasvuryhmada

Valmistella toiminnanalan toimintasuunnitelma, talousarvio ja toimintakertomus
Vastata kasvun koordinoinnista piirissa

Koota piirin kasvutoimenpiteet ja seurata niiden etenemista
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Keratd saannollisesti kasvuun liittyvaa tilastotietoa piirihallituksen ja ryhmien kayttoon

Olla piirin edustaja SP:n kasvun johtoryhmassa

Koordinoida moninaisuusasioita piirissa

Seurata moninaisuuden toteutumista piirissa ja lippukunnissa

Tehda yhteisty6td moninaisuuskysymyksissa piirin ryhmien, jaostojen ja muiden tahojen

kanssa

» Vastata toiminnanalan laadun arvioimisesta ja kehittamisestd, ja puuttua tarvittaessa
mahdollisiin ongelmiin

» Tehda yhteistyotd partiotoimiston kanssa

VYV YV YV Y

4  Toimikunnat

4.1 Ansiomerkkitoimikunta

Ansiomerkkitoimikuntaan (AMTK) kuuluvat piirinjohtaja tai varajohtaja seka vahintddn 4 muuta
jasentd. Jasenten toimikausi on kaksi piirin toimintakautta ja jaseneksi voidaan valita enintdan viideksi
perakkdiseksi toimikaudeksi.

Toimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Ansiomerkkitoimikunnan sihteerind toimii
piirihallituksen nimedama toimihenkild.

Ansiomerkkitoimikunnalla on erilaisia vastuualueita sisaltdvia pestejd. Toimikunnassa on jdsenid, jotka
ovat piirihallituksen edustajia tai SP:n ansiomerkkiryhman jasenid. Heidan kohdallaan keskustellaan
piirin AMTK:n pestin tarpeellisuudesta erikseen.

Ansiomerkkitoiminnasta on kerrottu tarkemmin toimintaohjesdaannon liitteessa L8.

4.2 Paraatitoimikunta

Toimikuntaan kuuluu vdhintddn kuusi (6) jdsentd, jotka valitsevat keskuudestaan toimikunnan
puheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Lisdksi toimikuntaan kuuluu piirin hallituksen kalenterivuodeksi
valitsema paraatinkomentaja. Uusi toimikunta nimitetddan, kun toimikunnan puheenjohtaja,
piirihallitus tai TurPan hallitus sen tarpeelliseksi ndkee.

Piirihallitus ja TurPan hallitus vastaavat yhdessa siitd, ettd paraatitoimikunnalla on kdytdssadn riittava
toimihenkil6tuki.

4.3 Vaalitoimikunta

Vaalitoimikunta asetetaan vuosittain piirihallituksen vaalia varten seka valittaessa ehdokkaita piirin
partioneuvoksiksi. Vaalitoimikunnan asettaa piirin kevdtkokous ja se tyoskentelee pddsddntdisesti
syyskokoukseen asti.

Vaalitoimikunnan asettamisesta, tehtdvista ja toiminnasta on Kkerrottu tarkemmin
toimintaohjesdaannon liitteessa L9.

5 Piirin toiminnanalojen ryhmat ja niiden alaisuudessa toimivat jaostot
Piirin eri toiminnanaloja johtavat ryhmat, joiden alaisuudessa voi toimia erilaisia jaostoja.

5.1 Yleista ryhmista ja jaostoista

Ryhmien puheenjohtajien tehtdvat
» toimia oman ryhmadnsd puheenjohtajana
» valmistella ryvhman kokoukset ja toimia niiden puheenjohtajana
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vastata ryvhman toimintasuunnitelman, talousarvion ja toimintakertomuksen
valmistelusta

toimia oman ryhman laajennetun kokouksen puheenjohtajana

olla perillda oman ryhman toiminnasta ja kehittda sita jatkuvasti

huolehtia uusien jasenten rekrytoinnista ja pestaamisesta

huolehtia ryhmaén jasenten pestien tarkistamisesta sekd pestikuvausten ja vuosikalenterin
pdivittamisestd vuosittain

vastata ryvhman muistamisista ja ansiomerkkien ehdottamisesta

tukea ryhmadn jdsenid heidan pestiinsa liittyvissd asioissa

olla oman toiminnanalan SP:n laajennetun valiokunnan jasen

vastata mahdollisesta yhteistydstd muiden partiopiirien kanssa

perehdyttdd seuraaja tehtdavaansa

Jaostojen puheenjohtajien tehtdvit

v Y VY

vV vV VY

toimia oman jaostonsa puheenjohtajana

valmistella jaoston kokoukset ja toimia niiden puheenjohtajana

vastata jaoston toimintasuunnitelman, talousarvion ja toimintakertomuksen
valmistelusta

osallistua laajennetun kasvatusryhman kokouksiin

olla perilld oman jaoston toiminnasta ja kehittaa sita jatkuvasti

huolehtia uusien jasenten rekrytoinnista ja pestaamisesta

huolehtia jaoston jasenten pestien tarkistamisesta sekd pestikuvausten ja vuosikalenterin
pdivittamisestd vuosittain

vastata jaostojen muistamisista ja ansiomerkkien ehdottamisesta

tukea jaostojen jasenia heiddn pestiinsa liittyvissa asioissa

vastata yhteisty0sta piirin muiden toimijoiden kanssa

perehdyttda seuraaja tehtavaansa

Ryhmien kokoukset

>

vV YV VYV VY

keskeinen osa ryhmadn tydskentelya

kokouksia pidetdaan ryhman tarpeen mukaan noin kerran kuukaudessa

kokouksissa kasitelldan toiminnanalaa koskevat ajankohtaiset asiat

tehddan ryhman toimintasuunnitelma ja seurataan sen toteutumista

kokouksissa tehddan toiminnanalaa koskevia pddtoksia ja esityksia piirihallitukselle
kokouksiin voi osallistua joko ldsndolevana tai etayhteydella

Jaostojen kokoukset

P

vV VY

keskeinen osa jaoston tyoskentelya

kokouksia pidetdan jaoston tarpeen mukaan noin kerran kuukaudessa

kokouksissa kasitellddan jaostoa ja tarpeelliset toiminnanalaa koskevat ajankohtaiset asiat
tehddan jaoston toimintasuunnitelma ja seurataan sen toteutumista

kokouksissa tehddan jaostoa koskevia pdatoksia ja esityksid oman toiminnanalan
ryhmalle

kokouksiin voi osallistua joko ldsndolevana tai etayhteydelld

5.2 Aluetoiminnanala

Toiminnanalaan kuuluu alueryhmd, jonka toiminnasta vastaa aluetoiminnanalasta vastaava
piirihallituksen jdsen (alueministeri). Alueryvhmaén vastuulla on piirin lippukuntien tukeminen yhdessa
lippukunta- ja valmentajajaostojen kanssa.

Alueryhmad vastaa piirin lippukuntatuesta kokonaisvaltaisesti. Ryhma varmistaa, ettd lippukunnille
tarjottava tuki on ajanmukaista ja kaikkia lippukuntia tuetaan tasavertaisesti. Ryhman tehtdva on
samalla kehittdd lippukunnille tarjottavaa tukea. Alueryvhmd huolehtii, ettd lippukuntiin ollaan
sadnnollisesti yhteydessa toimiston toimesta lippukuntatuen merkeissa.
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Alueryvhmddn kuuluvat alueministerin ja mahdollisen erikseen valitun puheenjohtajan lisdksi
valmentaja- ja lippukuntajaoston puheenjohtajat sekd vastaavat lippukunta-, pestaus- ja
ohjelmavalmentajat. Tarvittaessa ryhmddn voidaan valita muitakin jdsenid. Alueryvhmdn sihteerina
toimii aluetoiminnanalasta vastaava toimihenkild.

Alueryvhmd koordinoi toiminnanalan jaostojen toimintaa sekd toiminnanalan vastuulla olevien
tapahtumien jdrjestamistd. Toiminnanalan vastuulla on jdrjestdd wuusien ja vanhojen
lippukunnanjohtajien illat, Johtokolmikko lepdd -tapahtuma sekd Tervetuloa Partioon -kurssi.
Tapahtumia jdrjestimdan kootaan erilliset projektiryvhmat. Alueryhmdn yhteydessd toimii myos
Sytytyspala-ryhmd, joka vastaa lippukuntien kanssa kdytdvien Sytytyspala-haastatteluiden
toteuttamisesta.

Valmentajajaosto

Valmentajajaosto tukee lippukuntia alueellisesti lippukunta-, pestaus- ja ohjelmavalmentajien kautta.
Kullekin alueelle pyritddan tarjoamaan kolme pestiinsda koulutettua valmentajaa. Jaosto tukee
partiotoiminnan ylldpitamista ja kehittdamista koko piirin alueella, suunnittelee alueellisia
yhteistydmahdollisuuksia sekd ohjaa lippukuntia kdyttamdan niita.

Valmentajajaosto kokoontuu noin 5 kertaa vuodessa. Jaoston kokouksiin osallistuvat puheenjohtajan ja
valmentajien lisdksi aluetoiminnanalasta vastaava toimihenkild, lippukuntajaoston puheenjohtaja seka
sovitusti vastaavat lippukunta-, pestaus- ja ohjelmavalmentajat, lippukuntajaostolaiset seka
alueministeri. Tarvittaessa kokouksiin voidaan pyytaa vierailijoilta eri toiminnanaloilta tai projekteista.

Padpaino aluetiimien tyodskentelyssd on valmentajajaoston kokousten vdlilld, jolloin tiimi on
yhteydessd (tapaamiset, puhelin ja sahkoposti) ja osallistuu mahdollisuuksiensa mukaan alueen ja
lippukuntien tapahtumiin. Jokaisella piirin alueella on kaytdssddn piirin sdhkopostilista, jota
valmentajat voivat kdyttda apunaan viestiessddn lippukunnille.

Pddasiallisesti valmentaja rekrytoi itse seuraajaansa yhteistyossa aluetiiminsd ja alueen lippukuntien
kanssa, mutta tarvittaessa valmentajajaosto ja alueryhma auttavat rekrytoinnissa. Valmentajajaoston
puheenjohtaja, vastaava lpk-valmentaja tai alueministeri kayvat pestikeskustelut valmentajien kanssa.
Ohjelma- ja pestausvalmentajien pestaamisessa ovat mahdollisuuksien mukaan my0s vastaavat
ohjelma- ja pestausvalmentajat.

Valmentajan ldhimpdana tukena toimivat aluetiimin muut valmentajat, valmentajajaoston
puheenjohtaja yhdessa aluetoiminnasta vastaavan tyontekijan ja alueministerin kanssa. Valmentaja
pystyy toimimaan pestissaan parhaalla mahdollisella tavalla osallistumalla aktiivisesti
valmentajajaoston sekd muihin pestikohtaisiin kokouksiin (esim. laajennettu koulutusryhma ja
kasvatusryhmad), koulutuksiin sekd piirin ohjaajatapaamisiin ja perehtymalla jaettuun materiaaliin.

Lippukuntajaosto

Lippukuntajaosto tukee suoraan lippukuntia, jotka ovat erityisen tuen tarpeessa esimerkiksi tekemalla
lippukuntakdyntejd ongelmien ratkaisemiseksi. Jaosto jdrjestad Tervetuloa partioon -kursseja
lippukuntien tueksi. Jaosto tukee tarvittaessa uusien lippukuntien perustamista. Lippukuntajaosto
toimii tiiviissa yhteisty0ssd valmentajajaoston ja erityisesti lippukuntavalmentajien kanssa.

Jaosto kokoontuu omana ryhmdnddn ja tarvittaessa yhdessa lippukuntavalmentajien kanssa. Jaoston
kokouksiin osallistuu tarvittaessa piirin lippukuntatuen toimihenkild, valmentajajaoston edustaja tai
alueministeri. Jaostotoiminta vie aikaa keskimddrin kaksi iltaa tai pdivaa kuukaudessa.

Jaoston yhteyshenkilditd partiotoimistossa ovat lippukuntakoordinaattorit. Jaosto on sadnnollisesti
yhteydessd alueryhmdan, valmentajajaostoon seka tarvittaessa suoraan piirin muihin piirin
toimijoihin. Jaoston edustus osallistuu valmentajajaoston lippukuntavalmentajille tarkoitettuihin
kokouksiin. Jaoston puheenjohtaja kuuluu piirin alueryvhmaan.
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5.3 Vapaaehtoistuen toiminnanala

Toiminnanalaan kuuluvat koulutusryhma seka aikuis- ja luottisryhmd, joiden toiminnasta vastaa
vapaaehtoistuen toiminnanalasta vastaava piirihallituksen jdsen (vapaaehtoistuen ministeri).
Koulutusryhmadn vastuulla on piirin aikuisille suunnattu koulutustoiminta ja sen jatkuva kehittaminen.
Aikuis- ja luottisryhma tukee kaikkia piirin alueella toimivia partioaikuisia materiaalein ja kouluttaen.

Koulutusryhma

Koulutusryhman jdsenid ovat piirihallituksen vapaaehtoistuen toiminnanalasta vastaava jdsen
(vapaaehtoistuen ministeri), ryhmdn keskuudesta valittu vastaava koulutusohjaaja seka tarvittava
maddrd muita koulutusohjaajia.

Koulutusryhma vastaa piirin vaeltajille ja aikuisille suunnatusta koulutusjarjestelman mukaisesta
johtajuuskoulutustoiminnasta. Ryhmad varmistaa, ettd tarjolla on riittavasti johtajuuskoulutusta seka
ajankohtaisten teemojen ja strategisten tavoitteiden toteutumisen koulutustoiminnassa. Ryhma
kehittda piirin koulutustoimintaa kokonaisvaltaisesti varmistaen nousujohteisuuden toteutumisen.

Tehtdavadnsd ryhma toteuttaa jarjestamalla koulutusjdrjestelmdan mukaista johtajuuskoulutusta sekd
ohjaamalla ja tukemalla muuta piirissa tapahtuvaa koulutuksellista toimintaa. Koulutusryhma tukee
lippukuntien mahdollisuuksia toteuttaa pitkajanteistd koulutussuunnittelua, kehittdd piirien valista
koulutusyhteisty6ta sekd ohjaa valtakunnallisten Ko-Gi-koulutusten osallistujia.

Koulutusohjaaja (KO) on SP:n valtuuttama piirin ja keskusjdrjeston luottamushenkilé, jonka
pddtehtdavana on partiokoulutuksen ohjaaminen, tukeminen ja toteuttaminen. Koulutusryhman
jasenend KO toimii partiokoulutuksen kehittdjana seka yli toiminnanalojen yli kehitettdavien asioiden
edistdjand. KO toimii piirin alueella Ko-Gi-kurssin toimintaosaa suorittavien tukena ja
henkilokohtaisena ohjaajana (ndistd sovitaan vuosittain. KO toimii tarvittaessa myds muiden
koulutuskokonaisuuksien monimuotosuoritusten ohjaajana. Jokaisella KO:lla on vastattavanaan jokin
toiminnan osa-alue yleensd yhteistydssa tydparinsa kanssa. Koulutusohjaaja huolehtii vastuualueensa
kuulumisista ja projekteista, ja raportoi niistd ryvhman kokouksissa. Koulutusryhmadn vastuulla on
useita koulutuksia, joiden johtamisvastuut sovitaan: jokainen ryhman jasen johtaa yhden kurssin
vuosittain laajennettu koulutusryhma ja kasvatusryhma), koulutuksiin seka piirin ohjaajatapaamisiin
ja perehtymalld jaettuun materiaaliin.

Aikuis- ja luottisryhma
Ryhmadlla on oma puheenjohtaja. Ryvhmaddn kuuluu puheenjohtajan lisaksi riittdva mddra muita jdseniad,
joiden tehtavat maadritelladn tarpeen mukaan.

Aikuis- ja luottisryhmad tukee kaikkia piirin alueella toimivia 22 vuotta tdyttdneita partioaikuisia.
Ryhmad auttaa lippukuntia huolehtimaan aikuisistaan seka kouluttamalla ettd materiaalia tuottamalla.
Ryhmd suunnittelee ja toteuttaa lippukunnille tyokaluja aikuisten rekrytointiin ja pesteissa
tukemiseen. Ryhma tukee lippukuntia aikuisluotsin pestin sekda mentoroinnin kdyttéonotossa seka
ylldpitaa piirin mentoriohjelmaa.

Aikuis- ja luottisryhmd on vastuussa luottiksille suunnattujen koulutusten ja tapahtumien
jarjestelyista. =~ Ryhmd  huolehtii luottisten  osaamisen kartoituksesta, vylldpidosta ja
koulutusmahdollisuuksien tarjoamisesta. Aikuis- ja luottisryhma koordinoi piirin eri toiminnanalojen
alaisten ryhmien ja jaostojen aikuisiin liittyvid materiaaleja ja tuotteita. Ryhman vastuulla on kaksi
kertaa vuodessa toteutettava piirirekry.

Jokaisella ryhmdn jdsenelld on vastattavanaan jokin toiminnan osa-alue yleensa yhteistyossd
tyoparinsa kanssa. Ryhmadn jdsen huolehtii vastuualueensa kuulumisista ja projekteista, ja raportoi
niista ryhman kokouksissa. Kaikkien ryhmdn jdsenten odotetaan johtavan tapahtumia seka auttavan
muissa jarjestelyissd. Johtamisvastuut sovitaan vuosittain.

10
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5.4 Kasvatuksen toiminnanala

Kasvatuksen toiminnanalaa johtaa piirihallituksen kasvatuksen toiminnanalasta vastaava jdsen
(kasvatusministeri). Toiminnanalaan kuuluu kasvatusryhmd, jonka tehtdavana on tukea partio-
ohjelman ja kasvatustavoitteiden toteutumista lippukunnissa seka kehittda tuen muotoja. Kasvatuksen
toiminnanalan konkreettiset toteuttajat ovat ikdkausi- ja taitojaostot, jotka vastaavat piirin
toimintasuunnitelman  mukaisten = ohjelmatapahtumien  toteuttamisesta sekd tuottavat
ikdkausimateriaalia lippukuntien kdytt6on.

Kasvatusryhma
Kasvatuksen toiminnanalaa johtaa kasvatusryhmd, joka koostuu ohjelmaohjaajista ja vastaavista
ohjelmavalmentajista. Toiminnanalalla toimii lisdksi 12 jaostoa.

Ohjelmaohjaajien (OO) tehtavdna on tukea ikdkausi- ja taitojaostoja laadukkaan partio-ohjelman
toteuttamisessa sekd kehittdd piirin ohjelmatoimintaa, joka tdyttaa kasvatustavoitteet ja tukee
lippukunnissa tehtdvdda kasvatustyotd. Ohjelmaohjaajat tukevat lippukuntia partio-ohjelman
toteuttamisessa ja ohjelmatapahtumien jarjestelyissd yhteistydssa piirin ohjelmaryhman ja jaostojen
kanssa.

Ohjelmaohjaajan pesti on vaativa, ja siind toimivan aikuisen partiojohtajan tulee: Tuntea partion
ohjelmakasitys laaja-alaisesti ja omata laaja-alaista osaamista, kokemusta ja ndkemysta
ohjelmatoiminnanalalta. Ymmartdad sekd yleiset ettd ikdkausikohtaiset kasvatustavoitteet ja pystya
arvioimaan niiden toteutumista. Olla halukas vaikuttamaan piirin ja erityisesti ohjelmatoiminnanalan
toimintasuunnitelmaan ja painopisteisiin. Kehittda ohjelmatoimintaa.

Kasvatusryhman vastuulla on tapahtumia, joita on jarjestaimdssda useampi jaosto. Kaikkien OO:ien
odotetaan vastaavan tapahtumista vuorollaan. Vastuut sovitaan vuosittain ja niita pyritdan
kierrattamaan.

Jaostot

Saantojensda mukaan Satakunnan Partiosddtion tarkoituksena on partiotyén tukeminen Satakunnan
Partiolippukuntien alueella. Pddomansa sdatio on saanut lahjoituksena Satakunnan Partiolippukuntien
Vanhempainneuvostolta.

Sdadtion omaisuutta ja asioita hoitaa ja sitd edustaa hallitus, johon kuuluu viisi jasenta. Hallituksen
jdsenten toimikautta ei ole rajoitettu. Hallitus valitsee Lkeskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin ja taloudenhoitajan.

Sadtion sadannot ovat toimintaohjesdadannon liitteend Li1.

Pddtehtdvat

Jaostot tukevat piirin lippukuntien ikdkausitoimintaa ja partiotaitoja. Jaostot toteuttavat tapahtumia
ja koulutuksia, tuottavat materiaaleja, vaikuttavat ikdkausi- ja taitotoimintaan piirissa ja
lippukunnissa seka tukevat ohjelmatapahtumien jarjestdjia.

> Jdsenet
Jaoston ihannevahvuus on 6-10 jasenta.

Puheenjohtajan lisdksi jaostossa on erikseen valittu sihteeri. Projekteille jaetaan omat vastuuhenkil6t
tarpeen mukaan. Lisdksi jaosto voi jakaa yhteisestd padtoksestd muita vastuualueita. Toimia jaettaessa
niihin kuuluvista tehtdvista sovitaan pestikeskustelussa.

> Kokoukset
Jaosto kokoontuu noin kerran kuukaudessa, kesdkautta lukuun ottamatta. Osa kokouksista voidaan
pitda sdhkoisesti. Kokousajoista ja -paikoista sovitaan puolivuosittain aina toimintakauden alussa.
Puheenjohtaja valmistelee kokouksen esityslistan ja ldhettdd sen jdsenille etukdteen. Jaostolaisten
toivotaan valmistautuvan kokoukseen ilmoittamalla puheenjohtajalle mahdollisesta esteestad,

1
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lukemalla esityslistan ja tekemadlla siihen ajoissa tarvittavat lisdykset. Kokousten muistio toimitetaan
jasenille kokouksen jdlkeen.

» Tuki ja tiedonkulku
Jaoston yhteyshenkil6 partiotoimistossa on ensisijaisesti ohjelma- ja koulutuskoordinaattori. Jaosto
kuuluu ohjelmaryhmdn alaisuuteen. Jaoston ohjelmaohjaaja osallistuu ohjelmaryhmédn ja jaoston
kokouksiin ja toimii linkkind ohjelmaryhman ja jaoston valilla.

» Sudenpentujaosto
Jaosto jdrjestda akeloiden tapahtumia ja koulutuksia seka tuottaa vinkkimateriaaleja. Jaosto jdrjestda
akelavihjarit ja sukellus sudenpentuohjelmaan ja akelan apulainen -koulutukset. Jaosto osallistuu
akeloiden kouluttamiseen. Jaosto tukee sudenpentukilpailujen jdrjestdjid, ja kilpailuille nimetdin
yhteyshenkil6t jaostosta.

» Seikkailijajaosto
Jaosto tukee seikkailijakilpailujen jarjestdjid ja nimedd tapahtumaan yhteyshenkilon jaostosta. Kisoja
suositellaan jarjestettdavan alueellisesti 1-2 kertaa vuodessa. Jaosto saattaa julkaista vihjelehtid piirin
alueen sampojen ja joukkueenjohtajien tueksi. Jaosto osallistuu sampojen kouluttamisen.

» Tarpojajaosto
Vuosittain Lounais-Suomen Partiopiirissa on kaikille tarpojille tarjolla kaksi tarpojien taitopdivaa
yhteisty0ssd alueiden kanssa. Piiri tarjoaa kevaalld ja syksylld piirimajakan. Tama saatetaan toteuttaa
esimerkiksi materiaalipakettina tai jonkin piirin tapahtuman yhteydessd. Jaosto osallistuu
tarpojaluotsien koulutukseen.

> Samoajajaosto

Jaosto jarjestidd Assiksen eli ryhminohjaajajatkokoulutuksen, samoajien ohjelmatapahtumia ja tuottaa
tukimateriaaleja ja koulutusta samoajaohjelman toteuttamiseen lippukunnissa. Jaosto vastaa
lippukunnille ja alueille annettavasta ROK-tuesta. Jaosto koordinoi alueiden kaytt6on tarkoitettujen
ROK-reppujen sisaltoa seka osallistuu ROK-kouluttajakoulutusten ja luotsikoulutusten jarjestamiseen
yhdessa koulutusryhman kanssa. Jaosto jdrjestdd samoajille ohjelmatapahtuman 1-2 kertaa vuodessa
sekd ryhmadnohjaajien jatkokoulutuksen kerran vuodessa. Samoajaluotsitapaamisia ja muita
tapahtumia ja koulutusta jarjestetdan tarpeen mukaan

» Vaeltajajaosto
Jaosto jdarjestda vaeltajien ohjelmatapahtuman kerran vuodessa. Aktiviteetti-iltoja jdrjestetddn
vaihteleva maddrd vuodessa. Lisdksi jaosto osallistuu vaeltajaluotsien kouluttamiseen.
Vaeltajaluotsitapaamisia ja muita tapahtumia sekd projekteja jarjestetdadn tarpeen mukaan.

> Kv- ja aatejaosto

Jaosto tukee piirin ja sen lippukuntien kansainvalistd ja partioaatteellista toimintaa. Jaoston vastuulle
kuuluvat kansainvdlisyys- ja globaalikasvatus, partioaatteellinen kasvatus, katsomuskasvatus,
leirimatkat, ulkomaanprojektit, ulkomaiset partiokoulutukset ja seminaarit, sekd Suomeen saapuvat
partiolaiset. Jaosto jdrjestada ndihin teemoihin liittyvid koulutuksia ja tapahtumia, sekd tuottaa
pyydettdessd muiden jarjestamiin tapahtumiin ja koulutuksiin ndihin teemoihin liittyvaa sisaltoa.
Jaosto tiedottaa lippukuntien kv-yhteyshenkil6itd partion kansainvilisistd asioista ja piirin alueelle
saapuvista kansainvalisistd partiolaisista. Kv-ja aatejaoston puheenjohtaja on myo0s piirin edustaja
Suomen partiolaisten kansainvalisten yhteyksien laajennetussa valiokunnassa.

> Huoltojaosto
Jaosto huolehtii piirin tapahtumien muonituksista ja lisaksi tukee isompien leirien muonituksia. Jaosto
jarjestda muonittajakurssi kerran vuodessa. Muonituskurssiin kuuluu ulkomuonitusosio, joka
jarjestetddan kevatkisojen muonituksen yhteydessd. Jaosto jdrjestdd vuosittain tarvittavan maddrdan
hygieniapassin suorituskokeita.
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» Kilpailujaosto

Jaosto tukee partiokilpailutoimintaa piirin alueella ja antaa tarvittaessa apua kilpailujen jarjestdjille.
Jaosto valitsee piirin kilpailuihin valvojat ja tuomarineuvoston puheenjohtajat, pitdd luetteloa piirin
alueella toimivista maastotuomareista ja myontdd II-luokan maastotuomarikortit. Kortit myontaa
kilpailujaoston tuomarikorttivastaava Korttikriteerien tdyttyessd. Jaosto tukee lippukuntia
jarjestamalla kilpailutoiminnan kursseja ja muita tilaisuuksia. Jaoston tehtdviin kuuluu myo6s kehittaa
piirin kilpailutoimintaa ja -kulttuuria ja varmistaa kilpailujen tavoitettavuus. Jaosto osallistuu
jarjestelyvuorojen jakamiseen, ja pyrkii huolehtimaan, ettd vuosittain jdrjestetddn piirin
partiotaitomestaruuskilpailut talvella (kaikki sarjat), kevaadlla (seikkailijat, or, vi) ja syksylla (si, pu, ru,
ha) seka lisdksi suunnistuskilpailut kevaalla ja yosuunnistuskilpailut syksylld. Kilpailut jaetaan jaoston
jasenten kesken siten, ettd kullakin kilpailulla on oma vastuuhenkilo jaostosta. Jaosto hankkii
piirihuoltajan SM-kisoihin 1ldhteville piirin vartioille. Jaosto jdrjestdd Rastipdallikk6- ja
Jarjestelytoimikuntakurssin kerran vuodessa sekd mahdollisesti muuta koulutusta esimerkiksi
Lippukuntapdivan yhteydessa. Partiotaitokilpailujen yhteydessd jarjestetdan vuosittain maastopaiva.

» Meripartiojaosto

Jaosto ohjaa ja tukee meripartiotoimintaa piirin alueella sekda osallistuu meripartio-ohjelman
kehittamiseen. Jaosto tukee lippukuntia suunnittelemalla ja jdrjestdamdlla meripartiotoimintaa
koskevat koulutukset. Lisdksi jaosto vastaa meripartiotoimintaan liittyvien ohjelmatapahtumien
jarjestamisestd  sekda  edistdd  kaukopurjehdustoimintaa. @ Vuosittain = jaosto  jdrjestda
veneenohjaajakurssin, merikisat, kokoontumispurjehduksen, luottispurjehduksen ja Archipelago
Racen. Lisdksi vuorovuosina jdrjestetdaan yli 18-vuotiaille suunnattu veneenohjaajakurssi ja tutkakurssi.
Veneenohjaajakurssin, merikisojen, kokoontumispurjehduksen, yli 18-vuotiaiden
veneenohjaajakurssin ja tutkakurssinjdrjestelyvuorot kiertavdt lippukunnissa. Archipelago Racen
jarjestda edellisen kilpailun voittanut lippukunta.

> Erataitojaosto

Jaoston tehtdvand on edistdd ja kehittaa piirin ja lippukuntien retkeily- ja ympdristokasvatusta, luontoa
sddstdvaa toimintaa sekd vaalia partioleirikulttuuria. Jaosto tukee lippukuntia suunnittelemalla ja
jarjestamallda retkeilyyn ja luontoon sekd ympdristokasvatukseen liittyvda koulutus- ja
ohjelmatoimintaa. Jaosto avustaa tarpeen mukaan piirin muussa koulutus- ja ohjelmatoiminnassa.
Lisdksi jaosto edistda kaukoretki- ja kaukomelontatoimintaa. Jaosto jdrjestdd vuosittain Erdtaitojen
perus- ja jatkokurssit sekda vaihtelevan mddrdn muita tapahtumia (esim. talviretkeilykurssi ja
erataitokurssi aikuisille).

» Turvallisuusjaosto

Jaosto suunnittelee, koordinoi ja valvoo partiolaisten viesti- ja pelastuspalvelutoimintaa piirin alueella
sekd osallistuu vapaaehtoiseen pelastuspalveluun. Jaosto yllapitdd piirin turvallisuusalan osaamista
kokonaisuutena seka tukee ja kehittdd myds piirin suurtapahtumien turvallisuusosa-alueita. Jaosto
pitda yhteytta SPR:n valmiuspdallikkdon ja tarvittaessa muihin pelastuspalvelutoiminnassa mukana
oleviin yhteisoihin ja yksikdihin. Jaosto vastaa piirin viestikalustosta. Jaosto nimeda pelastuspalvelun
yhteistoiminta-alueille partiolaisten pelastuspalveluohjaajat. Jaosto jdrjestdd ensiapukoulututusta
piirissa eli EA1- ja EA2-kursseja sekd EA-kertauskursseja. Jaoston vastuulla on myos viestikurssin
jarjestaminen. Lisdksi jaosto koordinoi tarvittaessa jdrjestyksenvalvontakoulutusta. Tavoitteena on
tukea erilaisia piirin jdrjestdmien tapahtumien ea-pdivystystd ja jarjestyksenvalvontaa. Piirin
radioamatoorikerho toimii turvallisuusjaostossa.

> Sisujaosto

Sisujaoston tehtdavdna on tukea sisupartioryhman aloittavia lippukuntia sekd markkinoida sisupartiota
piirin kaikille lippukunnille. Lisdksi jaoston vastuulla on partiotoiminnan onnistuminen erityistad
huomiota vaativien partiolaisten kanssa ja esteettomyysasiat piirin toiminnassa. Jaosto jdrjestda
sisupartiointiin liittyvida koulutuksia ja teemailtoja. Sisujaosto tekee vahvaa yhteistydtd piirin
sisualueen ja SP:n sisuryhmadn kanssa. Jaosto jarjestdda Partiokamu- ja Riehakas ryhmd haltuun -
koulutuksia. Jaosto jdrjestaad tarvittaessa myos muuta koulutusta tai teemailtoja. Sisujaosto auttaa
piirin tapahtumien (esim. leirien ja kisojen) jdrjestdjid sisujen huomioinnissa ja auttaa sisu- ja
esteettdmyysasioiden suunnittelussa.
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5.5 Viestinnan ja markkinoinnin toiminnanala
Viestinndn ja markkinoinnin toiminnanalaa johtaa viestinndstd ja markkinoinnista vastaava
hallituksen jdsen (viestinta- ja markkinointiministeri). Toiminnanala vastaa siitd, etta partio nakyy ja
kuuluu piirin alueella, ja ettda mahdollisimman moni partiotoiminnasta kiinnostunut loytda
tarvitsemansa tiedon pdadstdkseen partioharrastuksen pariin. Tehtdvddnsa toiminnanala toteuttaa
yhdessa piirin muiden toimijoiden ja lippukuntien kanssa.

5.6 Viestinta- ja markkinointiryhma

Ryhmad vastaa piirin sisdisestd ja ulkoisesta viestinndstd, sen tekemisestd ja tukemisesta. Viestintd- ja
markkinointiryvhmd suunnittelee ja toteuttaa tarvittaessa uutta materiaalia piirin ja lippukuntien
kayttoon. Ryhmad tekee piirin viestintd- ja markkinointistrategian.

Ryhmad tukee lippukuntien viestintda. Ryhma tarjoaa viestintdkoulutusta ja saa materiaalillaan aikaan
harrastusylpeyttd etenkin partion kohderyhman keskuudessa. Lisdksi ryhma tukee projektien, kuten
piirin leirien, viestinndsta vastaavia jasenia sopivaksi ndkemallaan tavalla.

Toiminnanalalla toimii 4 jaostoa: toimitusjaosto, somejaosto, IT-jaosto ja markkinointijaosto. Jokaisen
jaoston puheenjohtaja edustaa jaostoaan ryhmadssad ja tuo ryhmdan omaa asiantuntemustaan. Ryhman
puheenjohtajana toimii piirin viestinndstd vastaava hallituksen jdsen (viestinti- ja
markkinointiministeri) tai erikseen tehtdvddn valittu puheenjohtaja. Lisdksi ryhmdan kuuluu
mediavastaava, viestintakoulutusvastaava, piiri-YSP, lippukuntien ja alueiden tuki, visuaalisen
viestinndn vastaava, kdynnissd olevien projektien viestintdvastaavat sekd viestinndstd vastaava
tyontekija.

Viestintd- ja markkinointiryvhma vastaa siitd, ettd piirissa jdrjestetdan viestintd- ja
markkinointikoulutusta ja viestintd- ja markkinointitapahtumia. Usein ryhmadn jarjestamadn
tapahtuman johtajana toimii ryhman jasen tai puheenjohtaja.

Viestintdsuunnittelija toimii ryvhmadn sihteering, ja hdn tukee muita ryhman jdsenid pesteissdan.

» Markkinointijaosto
Markkinointijaosto tuottaa piirille ja sen lippukunnille markkinointimateriaalia, jdrjestda
markkinointitempauksia ja osallistuu tapahtumiin esittelemddn partiota.

> Somejaosto
Somejaosto kehittdd, suunnittelee ja tuottaa sisdltod sekd koordinoi niitd (Instagram, Facebook,
Twitter, LinkedIn). Somejaosto tukee myds tapahtumia sosiaalisessa mediassa ndkymisessd.

> Toimitusjaosto

Toimitusjaosto toimittaa piirin jasenlehtea Repolaista ja tuottaa piirille journalistista sisalt6d parhaaksi
katsomallaan tavalla. Jaostoon kuuluvat puheenjohtaja, Repolaisen pddtoimittaja ja tarpeellinen maara
muita jasenid. Jaostossa toimiminen vaatii aktiivista osallistumista Repolaisen tekemiseen eri tavoin
sekd osallistumista jaoston kokouksiin. Puheenjohtaja vastaa jaoston toiminnasta ja padtoimittaja
vastaa Repolaisen sisdllostd. Toimittajat kirjoittavat lehtijuttuja. Kuvaajat kuvaavat sekd Repolaiseen
ettd piirin viestintdtarkoituksiin. Piirin viestintasihteeri vastaa lehden taittamisesta. Jokaiseen lehteen
liittyy vahintddn yksi suunnittelukokous. Jaosto kokoontuu muulloin tarvittaessa.

> IT-jaosto
IT-jaoston tehtdvdana on ylldpitdd ja kehittdd piirin sdahkdisen viestinnan valineitd. Piirin sahkoisen
viestinndn valineitd ovat piirin julkiset internetsivut, intranet, sahkopostilistat, uutiskirjepalvelu ja
muut kdytéssa olevat sahkoiset viestintdvalineet. IT-jaosto vastaa myds luottislapparien ja muun atk-
kaluston ylldpidosta. IT-jaostoon kuuluu puheenjohtaja sekd tarpeellinen mddra muita jasenia.
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5.7 Talouden toiminnanala

Toiminnanalaan kuuluu talousryhmad, jonka toiminnasta vastaa talouden toiminnanalasta vastaava
piirihallituksen jasen (talousministeri). Talouden toiminnanalan vastuulla on mm. piirin talouden
kehittymisen seuraaminen, varainhankintaprojektien tukeminen ja kehittdminen seka projektien ja
muiden suurtapahtumien tukeminen. Talousryhman tehtdviin kuuluu budjetoinnin suunnittelu ja
toteuttaminen, ryhmien ja jaostojen neuvonta ja avustaminen sekd toimintaympadristén ja talouden
jatkuvuuden seuranta.

> Talousryhma
Talousryhmd tarjoaa piirihallitukselle tukea talouteen liittyvissa pdatoksissd ja on mukana
varainhankintakampanjoissa. Talousryhmd tukee tarvittaessa piirin lippukuntia taloudenhoitoon
liittyvissa haasteissa sekd jarjestdd tarvittaessa koulutuksia. Piirin taloutta ja taloudenhoitoa ohjataan
lisdksi erilliselld talousohjeella, joka on toimintaohjesdaannon liitteend L5. Talousryhman yhteyshenkilo
partiotoimistossa on toiminnanjohtaja.

5.8 Projektien toiminnanala
Projektien toiminnanalan tehtdvana on tukea lippukuntien toimintaa jarjestamalld suurtapahtumia ja
muita projekteja. Piirihallitus vastaa projekteista ja suorana linkkind toimii projektiministeri.

Projektien toimintakuvaus on toimintaohjesddnnén liitteend L6.

» Projektiryvhma
Projektiryvhmdaan kuuluvat projektiministeri, kdynnissa olevien projektien johtajat, projekteista
vastaava toimihenkil0 ja tarvittaessa muita jasenia.

» Projektipdallikon pestikuvaus
Projektipddllikon pestaamisesta ja toimeksiannosta vastaa piirihallitus. Projektipdallikké on projektin
keston ajan partiopiirin projektitoiminnanalan jasen ja edustaessaan projektia han edustaa partiopiirid.
Hédnelld on velvollisuus johtaa projektia vastuullisesti ja partiomaisesti yhteistydssa piirin muun
organisaation kanssa, lisaksi han vastaa projektin taloudesta, laatii projektin talousarvion yhteistydssa
talousryhmadn kanssa ja hanelld on oikeus hyvdksya projektiin liittyvia laskuja. Hanelld on velvollisuus
raportoida projektin tilasta sadnnollisesti seka laatia loppuraportti piirihallitukselle.

Projektipddllikko pestaa projektiryvhmdn muut jdsenet ja tukee heitd pesteissaan. Projektiryhman
jdsenet ovat piiriluottiksia. Hanella on oikeus saada tukea piirihallitukselta, piirin muulta
organisaatiolta ja partiotoimistolta.

5.9 Yhteiskuntasuhteiden toiminnanala

Toiminnanalan toiminnasta vastaa yhteiskuntasuhteista vastaava piirihallituksen jdsen
(vhteiskuntasuhdeministeri) yhdessd y-ryhman kanssa. Toiminnanalan tarkoituksena on tukea piirin
partiolaisia kasvamaan yhteiskunnassa “vastuuntuntoisiksi ja aktiivisiksi kansalaisiksi”.
Toiminnanalan tehtdviin kuuluu piirin yhteiskuntasuhteiden kehittaminen ja yhteiskunnallisen
toiminnan suunnittelu. Toiminnanala tukee piirin pysyvdd organisaatiota, projekteja ja piirin
lippukuntia yhteiskuntasuhteissa sekd huolehtii maakuntatason edunvalvonnasta.

» Y-ryhma
Y-ryhmadn tehtdviin kuuluu yhteiskuntasuhteiden kehittaminen niin piiri- kuin lippukuntatasolla seka
yhteiskunnallinen aktiivisuus piirin alueella ottamalla esimerkiksi kantaa yhteiskunnallisiin asioihin.

Ryhmd tukee ja kouluttaa piirin lippukuntia kumppanuuksien hankkimisessa ja

kumppanuustoiminnan kehittdmisessd sekd vastaa sidosryhmadyhteistyon kehittdmisestda ja
ylldpitamisesta.
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Ryhmd kannustaa piirin partiolaisia yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen ja avoimuuteen. Ryhma
tarkastelee my0s aktiivisesti piirin toimintaympadristoa ja tekee parannusehdotuksia
yhteiskuntasuhdetoimintaan tarvittaessa.

Y-ryhmadn yhteyshenkil6 partiotoimistossa on toiminnanjohtaja.

5.10 Kasvun toiminnanala

Kasvun toiminnanalaan kuuluvat partion jasenmddrdn kasvun ja moninaisuusasioiden koordinointi
seka tilastotiedon kerddminen ja analysointi piirissd. Toiminnanala on kasvusta ja moninaisuudesta
vastaavan piirihallituksen jasenen (kasvuministeri) vastuulla. Kasvun toiminnanala tekee yhteistyotd
muiden piirien ja Suomen Partiolaisten kanssa SP:n kasvun johtoryhmassa.

» Kasvuryhma
Kasvuryhmdd johtaa piirihallituksen kasvuministeri ja siihen kuuluvat edustajat kaikilta
toiminnanaloilta (kasvatus, yhteiskuntasuhteet, alue, talous, projektit, vapaaehtoistuki, viestintd ja
markkinointi). Kasvuryhmd seuraa, koordinoi ja kehittdd kasvua edistdvien toimenpiteiden
toteuttamista piirin ryhmien ja jaostojen toiminnan ja tapahtumien kautta. Sen tehtdvd on myos
varmistaa moninaisuuden huomiointi koko piiriorganisaatiossa sekd piirin toiminnan saavutettavuus.

Kasvuryhma toteuttaa tehtdvdansda seka sdannollisten kokousten ettd niiden vadlilla tapahtuvan
toimenpiteiden seurannan avulla. Ryhmd kokoaa yhteen jasenmaddran kasvuun ja moninaisuuden
huomioimiseen liittyvat toimenpiteet ja materiaalit. Lisdksi ryhmdan tuodaan tiedoksi
keskusjdrjestdssa ja muissa piireissa toteutettavat kasvutoimenpiteet ja sen tueksi tuotetut materiaalit.
Kasvuryhman kautta ehkdistdan padllekkdisten toimenpiteiden tekemistd piirin eri ryhmissd tai
jaostoissa seka pyritddn lisddmadn niiden valistd yhteisty6td kasvu- ja moninaisuusasioissa.
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